
   
 
Die BEST-Sabel-Bildungszentrum GmbH, ein Unternehmen der Klett Gruppe, ist Träger von Kindertagesstätten, 
Grundschulen, eines Gymnasiums, einer integrierten Sekundarschule, einer Fachschule für Sozialpädagogik 
sowie mehrerer Berufsfach- und Fachoberschulen. In unseren Einrichtungen werden Kinder, Jugendliche sowie 
junge Erwachsene auf ihrem individuellen Bildungsweg kompetent begleitet und unterstützt. 

 

Im Zuge der Qualitätsentwicklung möchten wir in unseren Bildungseinrichtungen Schulsozialarbeit etablieren. 

In Ergänzung zu unserem „Team für individuelle Förderung“ möchten wir unser Angebot für die Schulen um 

diesen wichtigen Part erweitern und unsere Schüler*innen, deren Eltern sowie unsere Lehrkräfte in heraus-

fordernden Situationen unterstützen, beraten und begleiten. 

 

Aktuell suchen wir für unser Vorhaben 2 Schulsozialarbeiter*innen, die unsere beiden Grundschulen, unsere 

Oberschule und unsere Berufsakademie betreuen. 

 

 

Ihre Aufgaben sind: 

 

• Aufbau und Etablierung der Schulsozialarbeit in unseren Schulen 

• Beratung und Betreuung von Schüler*innen, Eltern, Lehrkräften  

• Bearbeitung von Konflikt- und Krisensituationen/-interventionen 

• Sozialpädagogische Gruppenarbeit, Arbeit in Klassen und Einzelfallarbeit 

• Zusammenarbeit mit unserem Team für individuelle Förderung 

• Vorbereitung von Vorträgen und Durchführung von Aktionen zu Themen wie Mobbing, Sucht etc. 

• Ansprechpartner für Lehrkräfte und Schulleitung hinsichtlich neuer Entwicklungen im sozialen Bereich, 

bei relevanten Gesetzen etc. 

 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

 

• ein abgeschlossenes sozialpädagogisches Hochschulstudium oder einen vergleichbaren Abschluss 

• mehrjährige Berufserfahrung in der Schulsozialarbeit, bzw. in der sozialpädagogischen Arbeit mit 

Kindern und Jugendlichen 

• methodische Kenntnisse in der Einzel- und Gruppenarbeit, fundierte Kenntnisse in der Konflikthilfe 

und im Bereich Kinderschutz 

• Empathie und Reflexionsfähigkeit 

• Kommunikationsfähigkeit & Eigeninitiative, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Kenntnisse im Umgang mit gebräuchlicher Software zur Kommunikation mit Ämtern, Behörden etc. 
sowie zur Dokumentation 

 



   
 

Wir bieten Ihnen:  

An unseren Einrichtungen erwartet Sie ein Team von engagierten Lehrkräften und Erzieher*innen, flache 

Hierarchien und Schulleitungen, die ihr Kollegium partizipativ, wertschätzend und professionell führen.   

Kleine Klassen, entlastende Strukturen, Vereinbarkeit von Familie & Beruf sowie eine moderne Ausstattung 

(inkl. Lehrer-Laptops) bilden den Rahmen für unsere hervorragenden Arbeitsbedingungen.   

Weiterhin unterstützen wir Sie durch individuelle, zeitlich flexible Fortbildungsmöglichkeiten, sich ganz 

entsprechend Ihrer persönlichen Interessen weiterzubilden, einzubringen und auch eigene Projekte zu 

verwirklichen. 

 

Profitieren Sie von optimalen Einstiegsmöglichkeiten und Entwicklungschancen bei einem privaten 

Bildungsträger. Neben unseren hervorragenden Arbeitsbedingungen vor Ort bieten wir Ihnen verschiedene 

Arbeitgeberleistungen, wie z.B. eine Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen, vergünstigtes 

Mittagessen, einen ÖPNV-Zuschuss, Jobrad, Shoppingcard oder Sportangebote. Darüber hinaus erhalten Sie bei 

Inanspruchnahme eines BEST-Sabel Schulplatzes einen Personalrabatt. 

 

Vertrauen Sie auf einen Arbeitgeber, der seit über 30 Jahren erfolgreicher Bildungspartner auf dem Berliner 

Markt ist – angefangen von Kitas und Grundschulen, bis hin zu unseren Einrichtungen der Berufsbildung.   

 

Arbeiten bei BEST-Sabel, das heißt: 

 

• einen traditionsreichen Privatschulbetrieb mitzugestalten, 

• eigene Ideen einzubringen und Verantwortung zu übernehmen, 

• Bildungsqualität zu leben und zu erleben,  

• gute Einstiegsmöglichkeiten und Entwicklungschancen zu nutzen,  

• anzukommen im Team. 

 

Werden Sie Teil unseres hoch motivierten Kollegiums und arbeiten Sie in einem angenehmen Arbeitsklima bei 

einem Arbeitgeber mit einem hervorragenden Ruf am Standort Berlin.  

 

Wenn Ihnen die individuelle Förderung von Kindern ein Anliegen ist, freuen wir uns auf Ihre 

Bewerbungsunterlagen per E-Mail, ausschließlich im PDF Format an: bewerbung@best-sabel.de 

Für erste Informationen stehen wir Ihnen unter 030 – 428 491 48 gerne zur Verfügung.  
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