W| R SUCH EN Qualitat sichern
EC HTE ‘ Teamgeist leben

Verantwortung tragen

VORBILDER.

Die BEST-Sabel-Bildungszentrum GmbH, ein Unternehmen der Klett Gruppe, ist Trager von
Kindertagesstatten, Grundschulen, eines Gymnasiums mit integrierter Sekundarschule, einer
Fachschule fiir Sozialpadagogik sowie mehrerer Berufsfach- und Fachoberschulen.

Die wachsende BEST-Sabel Berufsakademie ist eine langjdhrig am Berliner Bildungsmarkt etablierte
Einrichtung. Sie befindet sich in attraktiver Lage direkt in Berlin-Mitte und vereint mit einer Fachschule
flr Sozialpadagogik, einer Berufsfachschule fiir Sozialassistenz, einer Designschule und
Fachoberschulen mehrere zukunftsfahige Ausbildungen unter einem Dach.

Im Zuge der Nachfolgeregelung suchen wir zum Beginn des neuen Schuljahres im August 2020

eine Akademieleitung (m/w/d),

die zunachst als Stellvertretung im Schuljahr 2020/21 von der amtierenden Akademieleiterin
eingearbeitet wird und nach deren altersbedingtem Ausscheiden ab Augusts 2021 die Leitung unserer
Berufsakademie Gbernehmen wird.

Die Akademieleitung ist direkt der Geschaftsfiihrung unterstellt und gegeniiber den zur Akademie
gehorenden Fachbereichsleitungen, die die erweiterte Schulleitung bilden, weisungsberechtigt.
Die Tatigkeit umfasst neben den Leitungsaufgaben auch Unterrichtseinsatz.

Ihre Aufgaben sind:

Reprasentanz der Berufsakademie nach innen und auBen

Sicherung der Zukunftsfahigkeit der Einrichtung durch Anpassung an Markterfordernisse und neue
Entwicklungen im Bildungsbereich, Initiieren von Verédnderungsprozessen

Kontrolle der Einhaltung von Verwaltungs- und Rechtsvorschriften aller Ausbildungen

Festlegung von Organisations- und Ablaufplanen nach (ibergreifenden Erfordernissen
Investitionsplanung und Kostenkontrolle

Personalakquise und Fiihren von Bewerbungsgesprachen mit Lehrkraften in Zusammenarbeit mit
der Personalabteilung

Verantwortung fiir den Einsatz von Personal und Ressourcen

Ihre Qualifikationen:

abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen Jura, Psychologie, Betriebswirtschaft,
Lehramt oder vergleichbaren Richtungen

Erfahrung in der Leitung einer gréBeren Bildungseinrichtung

langjahrige Lehrerfahrung



Ihre Fahigkeiten:

o umfassende Kenntnisse des Berliner Bildungsmarktes und des Privatschulsektors

e Verstandnis fiir neue Entwicklungen und Impulse im Bildungsbereich und Initiieren von
Veranderungsprozessen

o Konzeptionelles Arbeiten, Netzwerkarbeit

e sicheres Auftreten, kommunikatives Geschick, Konflikt- und Kritikfahigkeit sowie
Durchsetzungsvermdgen

Was bieten wir:

Nach einer sehr guten Einarbeitung erwartet Sie in unserem Haus eine abwechslungsreiche Tatigkeit.
Eine sehr gute Verkehrsanbindung, 30 Urlaubstage pro Jahr, diverse AG-Sozialleistungen sowie die
Mdglichkeit, an internen und externen Weiterbildungsveranstaltungen teilzunehmen, sprechen fiir
BEST-Sabel als Arbeitgeber.

Profitieren Sie von einem Arbeitgeber, der seit mehr als 25 Jahren erfolgreicher Bildungspartner auf
dem Berliner Markt ist - angefangen von Kitas und Grundschulen, bis hin zu den Einrichtungen unserer
Berufsbildung.

Arbeiten bei BEST-Sabel, das heif3t:

einen traditionsreichen Privatschulbetrieb mitzugestalten,

eigene Ideen einzubringen und Verantwortung zu tUbernehmen,
Bildungsqualitdt zu leben und zu erleben,

gute Einstiegsmdglichkeiten und Entwicklungschancen zu nutzen,
anzukommen im Team.

Werden Sie Teil unseres hoch motivierten Kollegiums und arbeiten Sie in einem angenehmen
Arbeitsklima bei einem Arbeitgeber mit einem hervorragenden Ruf am Standort Berlin.

Wenn Ihnen die individuelle Férderung von jungen Menschen ein Anliegen ist, freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung per E-Mail, ausschlieBlich im PDF Format unter: bewerbung@best-sabel.de.

Selbstverstdndlich behandeln wir alle bei uns eingehenden Bewerbungsunterlagen vertraulich.

Fir erste Informationen steht Ihnen Frau Zielke unter 030 — 428 491 48 gerne zur Verfligung.


mailto:bewerbung@best-sabel.de

